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 東日本ユニオン申第２７号「２０２４年度夏季手当について１．０ヶ月分の追加支給を求

める申し入れ」の団体交渉が、６月３日に開催されました。長野地本はこの間、「２．７ヶ

月では足りない」という JR 労働者の切実な声が上がっている現状の中、経営側に対し

て業績に見合った正当な成果配分を求めていくために、各機関においてたたかいをつ

くり出してきました。しかし、経営側の回答は．．． 

 

 

 

 「２．７ヶ月には社員の努力も含んでいる」とも言っています。業務量は確実に増え、私

たちは、今まで以上に努力して業務に奮闘しているにも関わらず、その評価が２．７ヶ月

ということに納得できますか？？また「円安」「物価高」「電気代・ガス代の値上げ」で社

員の生活は厳しい状況が続いています。業績はコロナ前に戻っている状況での今回の

回答は、本当に「社員・家族の幸福の実現」を考えているのかと思わざるを得ません。 
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