
2023年度年末手当「会社回答」 
 

１．基準額 

基準額は、基準内賃金の 2.65 ヶ月分に 50,000円を加えた額とする。 

※50,000 円は、この間の構造改革に向けた取組みへの尽力、物価上昇等に対する生活

実態を踏まえつつ、社員一人ひとりのさらなる「融合と連携」に向けた一層のチャレン

ジを強く期待し、特に支給します。 

 

2．支給日（予定） 

令和５年 12月４日(月)とする。 

 

平均支給額 957,300円 

（エルダー社員 563,900円） 

 

中央本部は持ち帰り検討を通告 
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中央本部は持ち帰り検討を通告!! 

E-mail  naga-30-naga@hotmail.co.jp 


